
Утвержден приказом № О-65 от 26.08.2020 

План реализации антикоррупционных мероприятий 

МБДОУ «Детский сад № 41» г. Чебоксары 

на 2020-2021 учебный год 
№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

проведения 

Ответственные 

исполнители 

Примечание 

1. Нормативное обеспечение, закрепление стандартов поведения 

1. Разработка и утверждение плана 

реализации антикоррупционных 

мероприятий 
август 

Ответственный  за 

работу по 

противодействию 
коррупции 

 

2. Разработка и принятие 

локальных актов по 

противодействию коррупции декабрь 

Заведующий, 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

3. Активизация работы по 

формированию у работников 

отрицательного отношения к 

коррупции 

постоянно 

Ответственный за 
работу по 

противодействию 

коррупции 

 

2. Проведение специальных антикоррупционных процедур 

1. Проведение проверок по 

поступившим уведомлениям о 

фактах обращения к работникам 

учреждения в целях склонения 

их к совершению коррупционных 

правонарушений и направление 

материалов проверок в органы 

прокуратуры и  иные 

федеральные государственные 

органы 

при 

необходимости 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

2. Обеспечение работы телефона 

доверия для обращения граждан 

по фактам коррупционной 

направленности  

постоянно 

Заведующий, 

Ответственный  за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

3. Ознакомление работников под 

подпись с нормативными 

документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции в 

Учреждении 

ежегодно 

Заведующий, 

Ответственный  за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

4. Проведение анализа обращений 

граждан в целях выявления 

информации о фактах коррупции 

со стороны работников 

учреждения 

Декабрь 2020, 
май 2021 

Заведующий, 

Ответственный  за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

3. Обучение и информирование работников 



1. Проведение разъяснительных и 

обучающих мероприятий по 

вопросам профилактики и 

противодействия коррупции 

(семинары, индивидуальные 

консультации и др.) 

В течение 
года 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

2. Организация индивидуального 
консультирования работников по 
вопросам применения 

В течение 
года 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

3. 

3. Деловая игра к Международному 
дню борьбы с коррупцией 

9 декабря 

Ответственный за 
работу по 

противодействию 
коррупции 

 

4. Ознакомление вновь 

принимаемых работников с 

законодательством о 

противодействии коррупции и 

локальными актами учреждения. 

При приеме на 

работу 

Заведующий, 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

4. Обеспечение соответствия системы внутреннего и внешнего контроля и аудита 
организации требованиям антикоррупционной политики Учреждения 

1. Осуществление регулярного 

контроля соблюдения внутренних 

процедур 
постоянно 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

2. Сбор и обобщение информации, 

содержащейся в средствах 

массовой информации о 

коррупционных факторах 

постоянно 

Заведующий, 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 

5. Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы 
и распространение отчетных материалов 

1. Подготовка отчетных материалов 

о проводимой работе  
Декабрь 2020, 

май 2021 

Заведующий, 

Ответственный за 

работу по 

противодействию 

коррупции 

 



 


